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Resumen Currículum Vitae 
 
 

Doctor por la Universidad de Granada, con Mención Europea (2007) y premio 
extraordinario de doctorado en Ciencias Sociales y Jurídicas. Ha obtenido, además, 
todos los premios extraordinarios de fin de grado, de las titulaciones cursadas: 
Magisterio, Licenciatura en Psicopedagogía y Máster en Recursos Humanos. 
   
  Desde 2018 es Profesor Titular de la Universidad de Granada. Sus líneas de 
investigación están centradas en el estudio de la composición escrita, la atención a la 
diversidad y la inclusión del alumnado con Necesidades Educativas Especiales (NEE) 
y, en especial, del alumnado con TEA. Fruto de sus trabajos de investigación tiene 
reconocidos dos sexenios de investigación por la Agencia Nacional de Evaluación de la 
Calidad y Acreditación de España, habiendo publicado más de 35 artículos de 
investigación e innovación en revistas nacionales e internacionales de impacto (algunos 
de ellos en JCR, Scopus u otros índices de calidad), así como numerosos libros, (15) 
capítulos de libros (57) y un amplio número de aportaciones a congresos nacionales e 
internacionales en editoriales de prestigio, según la base de datos SPI (Pirámide, Aljibe, 
Narcea, Giuntieos o Dikynson). Ha sido ponente invitado en diferentes congresos y 
jornadas de ámbito nacional o internacional relacionados con el ámbito de la atención a 
la diversidad y la inclusión. 
 
  Ha pertenecido a comités científicos de diferentes congresos Nacionales e 
Internacionales (14) o de algunas revistas (Retos S.XXI, Revista de Propósitos y 
Representaciones, Journal of Inclusive Methodology and Technology in Learning and 
Teaching), siendo editor invitado en las dos últimas, además de colaborar en la revisión 
de artículos científicos de más de 13 revistas diferentes sobre sus líneas de 
investigación e indexadas, la mayoría de ellas, en Scopus o bases de datos similares. 
Ha dirigido, además, dos documentales sobre inclusión y discapacidad, siendo uno de 
ellos específico sobre la intervención integral con el alumnado con TEA: “Lo vi y lo 
comprendí: mi hijo es especial” (2014). 
 
  En coherencia con la docencia que viene desarrollando, ha colaborado o dirigido 
varios proyectos de investigación sobre atención a la diversidad e intervención en el 
alumnado con NEE, entre ellos  “Podemos comunicarnos, un proyecto psico-educativo 
y social dirigido al alumnado con grave discapacidad motriz y dificultades 
comunicativas”, “Innovación educativa, convivencia y atención a la diversidad en 
contextos y centros ordinarios”, “TIC, Necesidades Educativas Especiales y Atención a 
la diversidad”, las “Aulas Abiertas Especializadas destinadas al alumnado con Trastorno 
del Espectro Autista”, “Otras formas de comunicarnos” o, actualmente, “La inclusión en 
Ceuta: una radiografía sobre el estado de la cuestión y propuestas para su mejora”.  
 
  El desarrollo de sus líneas de investigación también se refleja en los Trabajos 
Fin de Grado dirigidos (23), Diplomas de Estudios Avanzados (6), Trabajos Fin de 
Máster (15) o la actual tesis doctoral que también dirige, teniendo todos ellos como 
objeto de estudio la atención a la diversidad del alumnado con TEA, TDAH, Altas 
Capacidades Intelectuales, entre otros y siendo todos ellos valorados muy 
positivamente.  
  En los últimos años, ha participado (15) o coordinado (3) diferentes proyectos de 
innovación docente con el objetivo de avanzar y mejorar en el ámbito docente y en las 
líneas de investigación en las que viene trabajando.  
 Ha realizado, además, diferentes estancias predoctorales y posdoctorales de 
investigación, financiadas por convocatorias públicas, en diversos centros 



internacionales: Manchester Metropolitan University, Universidad de Londres (Institute 
of Education y Goldsmith College), la Universitá Degli Studi di Cassino (Italia) y el 
Instituto Politécnico de Coímbra (Portugal). 
 

Ha ocupado, igualmente, numerosos puestos de Gestión Universitaria, entre los 
que cabe destacar el de Decano (2016-2020) y Vicedecano de Ordenación Académica, 
Planes de Estudio y Profesorado  (2012-2016) de la Facultad de Educación, Economía 
y Tecnología de Ceuta (Universidad de Granada). Actualmente es Coordinador del 
Máster Universitario Oficial en Innovación y Mejora en Atención a la Diversidad. 
 
 
 


